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CV GF Matthias Warmuth 

Matthias Warmuth 

BBT-Geschäftsführer 

Geschäftsbereich „Unternehmensentwicklung“ in der Geschäftsführung der BBT-Gruppe 

Jahrgang 1970 

Geboren in Bielefeld 

 

Ausbildung 

Studium der Rechtswissenschaft (1990-1995), Erstes juristisches Staatsexamen 

Referendariat (1995-1997), Zweites juristisches Staatsexamen 

Traineeprogramm „Europäisches Projektmanagement“, Haus der Technik, Essen (1999-2000) 

Kontaktstudium Gesundheitsökonomie, European Business School, Oestrich-Winkel (2003-2004) 

Intensivkurs Gesundheitswesen Schweiz (2007) 

Kompetenz und Geist – Führen und Leiten in kirchlichen Einrichtungen (2012-2014) 

 

Beruflicher Werdegang 

Assistent der Geschäftsführung, Consulting Firma John Costanza Institute of Technology, Nizza 

(2000) 

Manager, Zentrum für Logistik und Unternehmensplanung GmbH (2000-2002) 

Principal Consult, Mummert Consulting AG (2003-2005) 

Leiter Dienste, Hochgebirgsklinik Davos (2006-2007) 

Verwaltungsdirektor, Hochgebirgsklinik Davos (2008-2010) 

Direktor Externe Geschäftsentwicklung, BBT-Gruppe (2010-2012) 

Kaufmännischer Direktor, Barmherzige Brüder Saffig (2012-2015) 

Mitglied der Geschäftsführung, BBT-Gruppe (seit 2015) 

 

Sonstige Tätigkeiten 

Mitglied im Aufsichtsrat der Vinzenz-Verbund-Hildesheim gGmbH (seit 2014) 


